CONVOCATORIA PUBLICA C.A.S. N° 021 - 2011 - IIAP

RESULTADO FINAL

NO

POSTULANTES

SERVICIO

CRITERIOS DE EVALUACION

EVALUACION
CURRICULAR

EVALUACION PSICOLOGICA

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE TOTAL

CONDICION

JOSE TEODORO MACO GARCIA

DIRECTOR DEL PROGRAMA DE INVESTIGACION
EN CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO

TERRITORIAL Y AMBIENTE (PROTERRA) 23

16

23

14

76

SELECCIONADO

NOTA: EL SELECCIONADO DEL PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL, DEBE ACERCARSE A LA UNIDAD DE PERSONAL A RECABAR EL MEMORANDUM DE GANADOR DE LA PRECITADA CONVOCATORIA.

COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE PERSONAL




